Acte necesare luării în evidenţă pentru persoanele aflate în căutarea unui loc de muncă:
a) actul de identitate;
b) actele de studii şi de calificare; 

c) Curicullum Vitae EUROPASS
d) declaraţie pe propria răspundere, sub sancţiunile aplicate faptei de fals în declaraţii, că persoana nu are restricţii medicale care o împiedică să presteze muncă sau că are eventuale restricţii medicale care o împiedică să presteze o anumită muncă;
e) declaraţie privind prelucrarea datelor cu caracter personal;

f) declarație venituri realizate;
g) declarație tânăr NEET, după caz;
