ROMANIA

JUDETUL TIMIS

COMUNA STIUCA
PRIMAR

DISPOZITIE nr7 din 17 ianuarie 2023

privind stabilirea salariului in functia contractuald de executie de
asistent personal pentru persoand cu handicap gray

Avand in vedere:

a) prevederile din HG nr.1447/2022 privind stabilirea salariului de baza minim brut pe
tard garantat in plata la 01.01.2023,

In conformitate cu prevederile art. 10, 18, art.36 si 38 din Legea — cadru nr. 153 din
28.06.2017 - privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,

In baza prevederilor din Anexa nr. II, Capitolul | — Unitati sanitare, de asistents sociala si
de asistentd medico-sociald, pct. 3 — Unitati de asistenta sociald/servicii sociale cu sau fard
cazare, subpct. 3.2. — Salarii de baza pentru personalul de specialitate din unitatile de asistents
sociald/centre cu sau fara personalitate juridica, nr. crt. 45 din Legea — cadru nr. 153 din
28.06.2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,

In temeiul prevederilor art. 155, alin. (5) lit. e) siart. 196, alin.(1), lit. b) din Ordonanta
de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ,

Primarul comunei Stiuca, judetul Timis, emite prezenta
DISPOZITIE:

Art. 1. - incepand cu data de 1 ianuarie 2023, se stabileste salariul de
incadrare al personalului contractual de executie — asistent personal pentru persoand cu
handicap grav cuprinsi in Anexa nr. 1 la prezenta dispozitie,

Art. 2.- Prevederile prezentei dispozitii privind stabilirea salariului de bazi pot
fi contestate in termen de 15 zile de la luarea la cunostintd a actului administrativ la
ordonatorul de credite. Impotriva masurilor dispuse persoana nemultumitd se poate
adresa instantei de contencios administrativ, sau dupd caz, instantei judecatoresti
competente potrivit legii, in termen de 30 de zile de la data comunicirii solutionarii
contestatiei.

Art. 3.- Prezenta dispozitie se comunica:
Institutiei Prefectului - judeful Timis,
Compartimentului contabilitate al primariei,
Persoanelor prevazute in anexa nr. 1,
La dosarele de personal.

wontrasemneaza pentru legalitate,
‘H‘\%Secretarul general al comunei,
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Anexa nr. I la Dispozitia nr.7
din 17 ianuarie 2023

Cu personalul contractual de executie — asistent personal pentru
persoand cu handicap grav

Nr. | Numele si prenumele Salariu | Grada | Indemnizatie | Salariu brut
crt. lunar— | tia hrana lunar
lei- —lei-
1. BENZAR ANA 3.384 2 347.- 3.731
2, BILAN PARASCA 3.555 3 347 3.902
3. BOHARELENA 3.642 4 347 3.989
4. BORCA VASILE 3.030 0 347 3377
& BUCIUTA MARIA 3.555 3 347 3.902
6. BUCURICI ILEANA 3.384 2 347 3.731
7. | CURACILEANA | 3642 |4 347 3.989
8. GRIGORAS MARIANA 3.384 2 347 3.731
9. HANTIG TITIANA 3.735 5 347 4.082
10. HARAGUS ELEONORA 3.225 1 347 3.572
11. HREZDAC OLENA 3.225 ) 347 3.572
12. IABLONCIUC ANA 3.735 3 347 4.082
13. IENEA CRISTINA 3.030 0 347 3.377
4. JEREGAI LIA-FLORINA 3.642 4 347 3.989
15. LABICI IRINA 3225 I 347 3.572
16. LABICI MARIA 3.555 3 347 3.902
17 LAMBERT PARASCA 3.735 5 347 4.082
18. | LAVERMARIA 13030 |0 347 3.377
19. | MIKLOS ILEANA 3.384 2 347 | 3.731
20. PECORA MARIA ) 3.225 1 347 | 3.572
21. | POPOVICI IOANA - 3.555 3 347 3.902
22, PRIALA MARIA 3.555 3 347 3.902
23. TURCIN PAVEL 3225 1 347 3.572
Primar, Contrasemneazd pentru legalitate,

Vasile Bejera Secretarul general al comunei,

Gina-Elena Trif



