Prima de activare

Somerii inregistrati care nu beneficiaza de
indemnizatie de somaj, in situatia in care
se angajeaza cu norma intreaga, pentru o
perioada mai mare de 3 luni, dupa 30 de
zile de la data inregistrarii la agentiile
pentru ocuparea fortei de munca,
beneficiaza de o prima de activare in
valoare de 1000 lei, neimpozabila.

Prima de insertie

Absolventii institutiilor de invatamant
care, in termen de 60 de zile de la data
absolvirii, se inregistreaza la agentia
pentru ocuparea fortei de munca si se
angajeaza cu norma intreaga pentru o
perioada mai mare de 12 luni,
beneficiaza, din bugetul asigurarilor
pentru somaj, de o prima de insertie
egala cu de 3 ori valoarea indicatorului
social de referinta in vigoare la data
incadrarii (3 X 500 lei).

Formarea profesionala este una dintre
cele mai importante masuri active oferite
de ANOFM in vederea cresterii sanselor de
ocupare. Se asigura gratuit persoanelor
aflate in cautarea unui loc de munca,
inregistrate, servicii de:

formare profesionala

evaluare a competentelor

dobandite in context non formal

sau informal
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Agentia Judeteani pentru
Ocuparea Fortei de Munca Timis

B-dul Republicii nr.21, Timisoara
Tel: 0256.294.231
E-mail: ajofm@tm.anofm.ro;
Web: www.timis.anofm.ro

Informatii utile

WWW.eur es.anofm.ro
www.facebook.com/fiiinfor mat/
www.facebook.com/Eur esRomania/
www.linkedin.com/company/eur es-romania

Accesati locurile de munca vacante!!
http://www.car d-profesional.ro/
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Agentia Judeteana pentru
Ocupar ea Fortei de Munca Timis

SERVICII OFERITE
PERSOANELOR AFLATE TN
CAUTAREA UNUI LOC DE
MUNCA

Serviciile AJOFM Timis sunt gratuite !
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Informarea si consilierea profesionala
sunt servicii oferite in vederea alegerii
celor mai bune oportunitati de formare
sau ocupare pe piata muncii.

Medierea muncii reprezinta punerea in
legatura a angajatorilor cu persoanele
aflate in cautarea unui loc de munca.

Completarea veniturilor salariale ale
somerilor care se incadreaza in munca,
pentru o perioada mai mare de 12 luni
cu norma intreaga, inainte de expirarea
perioadei pentru care erau indreptatiti
sa primeasca indemnizatie de somaj.
Acestia primesc 30% din valoarea
indemnizatiei de  somaj, pentru
respectiva perioada.

Prime de mobilitate

Prima de incadrare Se acorda lunar,
pentru o perioada de 12 luni, somerilor
inregistrati care se incadreaza in munca
pentru o perioada mai mare de 12 luni cu
norma intreaga, intr-o localitate situata la
o distanta mai mare de 15 km fata de
localitatea in care isi au domiciliul sau
resedinta. Cuantumul primei se calculeaza
la 0,5 lei/km dar nu mai mult de 55 lei/zi,
proportional cu numarul de zile in care
persoanele in cauza desfasoara efectiv
activitatea la angajatorul la care se
realizeaza  incadrarea  in munca.
Beneficiarii primei de incadrare sunt
someri inregistrati care au domiciliul
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/resedinta in zonele prevazute in Planul
National de Mobilitate.
(http://www.anofm.ro/files/Planul%20na
%C8%9Bional%20de%20mobilitate.pdf)

Prima de instalare se acorda somerilor
inregistrati la agentiile pentru ocuparea
fortei de munca care se incadreaza in
munca, intr-o alta localitate situata la o
distanta mai mare de 50 km fata de
localitatea in care isi au domiciliul sau
resedinta si ca urmare a acestui fapt, fsi
schimba domiciliul sau i stabilesc
resedinta in localitatea respectiva sau in
localitatile invecinate acesteia:

a) 12.500 lei pentru somerii care se
incadreaza in munca, intr-o alta
localitate si isi schimba domiciliul;

b) 15.500 lei pentru persoanele care
sunt insotite de membrii familiei care isi
schimba domiciliul;

¢) in cazul in care ambii soti indeplinesc
conditiile de acordare a primei de
instalare, unul va primi 12.500 lei, iar
celalalt va primi o prima de instalare in
cuantum de 3.500 lei;

d) in situatia in care persoanelor care
indeplinesc conditiile de acordare a
primei de instalare li se asigura de catre
angajator sau autoritatile publice locale
sau centrale, locuinta de serviciu sau
suportarea cheltuielilor aferente din
fonduri ale angajatorului sau fonduri
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publice, acestea beneficiaza, fiecare,
doar de o prima de instalare de:
3.500 lei pentru situatiile
prevazute la punctele a) si c);
6.500 lei pentru situatia prevazuta
la punctul b).
Prima de instalare se acorda si
persoanelor de cetatenie romana care si-
au exercitat dreptul la libera circulatie a
lucratorilor in spatiul Uniunii Europene si
Spatiul Economic European pe o perioada
de cel putin 36 de luni. Beneficiarii
primei de instalare sunt someri
inregistrati care au domiciliul /resedinta
sau i stabilesc noul domiciliu/ noua
resedinta in zonele prevazute in Planul
National de Mobilitate.
(http://www.anofm.ro/files/Planul%20na
%C8%9Bional%20de%20mobilitate.pdf)

Prima de relocare

Persoanele inregistrate ca someri care se
incadreaza in munca, intr-o alta localitate
situata la o distanta mai mare de 50 km
fata de localitatea in care isi au domiciliul
sau resedinta si, ca urmare a acestui fapt,
isi schimba domiciliul sau 7isi stabilesc
resedinta in localitatea respectiva sau in
localitatile invecinate acesteia,
beneficiaza, timp de 36 luni, de o prima
de relocare, neimpozabila, egala cu 75%
din suma destinata asigurarii cheltuielilor
pentru locuire in noul domiciliu sau noua
resedinta, dar nu mai mult de 900 de lei.
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