ROMANIA
JUDETUL TIMIS
COMUNA STIUCA
PRIMAR

DISPOZITIE nr. 12 din 25 ianuarie 2023

privind organizarea concursului pentru ocuparea unei functii contractuale
vacante de muncitor necalificat in cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Stiuca, judetul Timis

Avand in vedere faptul ca in perioada 01.03 — 03.03.2023 se va desfasura
concursul pentru ocuparea unei functii contractuale vacante de muncitor necalificat in
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Stiuca, judetul Timis,

Tinandu-se seama de prevederile H.G. nr. 1336/2022 — privind aprobarea
Regulamentului — cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,

In temeiul art.196, alin.(1), litb) din Ordonanta de urgenti a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul Administrativ,

Primarul Comunei STIUCA, judetul TIMIS,

DISPUNE:

Art.1.- (1) Se organizeaza concursul pentru ocuparea unei functii contractuale
vacante de muncitor necalificat, din cadrul compartimentului Administrativ al
aparatului de specialitate al primarului comunei STIUCA, in perioada 1-3 martie
2023.

(2) Se aproba conditiile de participare la concurs, bibliografia si
tematica la concurs sunt cele prevazute in Anexa nr. 1 la prezenta dispozitie.

Art.2. — Se constituie comisia de concurs pentru organizarea concursului in
vederea ocupdrii postului vacant de muncitor necalificat, in cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Stiuca, in urmatoarea componenta:

1. BOHAR ANDREI - viceprimar — presedintele comisiei;

2. STANCIU VASILE-GABRIEL — consilier achizitii — membru;

3. PRIALA IOAN — muncitor calificat, sef SVSU — membru;

Art.3. Se constituie comisia de solutionare a contestatiilor pentru
organizarea concursului in vederea ocuparii postului vacant de muncitor necalificat, in
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Stiuca in urmatoarea
componenta:

1. MANIA NICOLAE-VIOREL - inspector superior — presedintele comisiei

2. LAVER MIHAI — muncitor calificat — membru;

3. BOC NICOLAE-VIRGIL — consilier primar — membru.

Art. 4. Lucrarile de secretariat ale celor doua comisii, vor fi asigurate de catre
doamna Trif Gina-Elena — secretar general al comunei.

Art. 5. - Prezenta dispozitie se face publica prin afisare pe site-ul
WWww.primariastiuca.ro si se comunica:

- Institutiei Prefectului — Judetul Timis

- Membrilor comisiei.

Contrasemneaza pentru legalitate,
Secretarul general al comunei,

Gina-Elena Trif
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Anexa nr. 1 la Dispozitia nr. 12/2023

CONDITII DE DESFASURARE A CONCURSULUI

Primaria comunei STIUCA, judetul Timis, organizeaza concurs pentru
ocuparea postului vacant de muncitor necalificat, compartiment Administrativ, pe
perioadd nedeterminatd, 8 ore/zi, 40 ore/saptimana, in data de 1 si 3 martie 2023.

Concursul se organizeaza in conformitate cu prevederile HG nr. 1336/2022
pentru aprobarea Regulamentului — cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

L. Cerintele generale necesare pentru ocuparea posturilor vacante pentru
care se organizeaza concursul:

- are cetafenia romand, cetifenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau
a statelor aparfinind Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;
cunoaste limba romana, scris si vorbit;
are varsta minima reglementata de prevederile legale;
are capacitate deplina de exercitiu;
are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideazi,
atestata pe baza adeverinfei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitti
sanitare abilitate;

- nu a fost condamnaté pentru savarsirea unei infracfiuni contra umanitaii,
contra statului sau contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care
impiedica infaptuirea justitiei, de fals sau a unor fapte de coruptie ori a unei
infractiuni sdvérsite cu intentie, care ar face-o incompatibili cu exercitarea situatiei in
care a intervenit reabilitarea.

I1. Cerintele specifice necesare pentru participarea la concurs si ocuparea
functiei contractuale:

- Studii gimnaziale/profesionale/medii;

- Vechime in munci: nu necesiti;

- Permis categoria "B”.

II1. Actele necesare pentru inscrierea la concurs

Dosarul de concurs se va depune in termen de 10 zile lucritoare de la data
publicirii anuntului pentru concurs pe site-ul www. primariastiuca.ro, la sediul
institutiei, respectiv la compartiment Secretar, de luni pana vineri, in intervalul orar
09,00-14,00 si va cuprinde urmatoarele documente:

1. Copia actului de identitate

2. Cerere de inscriere,tip la concurs va fi pusa la dispozitie la sediul Primariei
Stiuca

3. Copiile diplomelor de studii

4. Copia carnetului de munca sau, dupa caz, o adeverinta care si ateste
vechimea in munca

5. Cazierul judiciar

6. Adeverintd care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberati cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului
sau de catre unitatile sanitare abilitate, in formatul standard stabilit de Ministerul
Sanatatii.

7. Curriculum vitae, model european.

NOTA: actele necesare pentru depunerea dosarului vor fi prezentate si in
original, in vederea verificarii conformititii cu acestea.




Calendarul concursului

Concursul va avea loc la sediul Primariei comunei Stiuca in perioada
01.03.2023-03.03.2023, si se va desfasura astfel:

- Depunerea dosarelor de inscriere la concurs 01.02.2023-14.02.2023.
Selectia dosarelor — 15.02.2023.
Proba practica — 1 martie 2023 ora 10.00.
Interviu — 3 martie ora 12.00.

Dupi afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba practica si
proba interviu, candidatii nemultumiti pot depune contestatie la in termen de cel
mult o zi lucritoare de la data afisdrii rezultatului de la probele concursului.

Bibliografie
- Constitutia Romaniei

- Legeanr. 319/2006 a securitatii si sanatatii in munca. (obligatiile
lucratorilor)

- Tehnologia meseriei (cunostinte teoretice si practice).

- OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, titlul III, Personalul
contractual din autoritatile si institutiile publice

- Legeanr. 53/2003 privind Codul muncii.

Tematica

- Efectuarea lucrarilor de intretinere si curatenie in parcurile primiriei, pe
domeniul public, curtea primariei si spatii adiacente;

- Norme de sanatate si igiena privind depozitarea, pastrarea, transportul
deseurilor de salubrizare;

- Obligatiile lucratorilor;

- Executa lucrérile publice, sarcini de rutina legate de constructia si
intretinerea drumurilor si altor proiecte de lucriri publice;

- Lucrdri la amenajarea terenurilor sportive;

- Ingrijirea spatiilor verzi;

- Muncitor necalificat la intretinerea de drumuri, sosele, poduri, sipaturi
manuale;

- Muncitor necalificat in constructia de cladiri, executi sarcini de rutini
legate de constructia cladirilor si lucrdrii de demolare a cladirilor, captuseli zidarie,
placi mozaic, faianta, gresie si parchet;

- Muncitor necalificat la spargerea si taierea materialelor de constructii.
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Contrasemneaza pentru legalitate,
- Secretarul general al comunei,
Gina-Elena Trif
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