ROMANIA
JUDETUL CLUJ
COMUNA UNGURAS
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA nr. 26
din 26.04. 2023
privind aprobarea majorérii salariilor personalului din aparatul de specialitate
al primarului incepand cu data de 26.04. 2023

Consiliul local al comunei Unguras intrunit in sedinta extraordinard din
data de 26 aprilie 2023,

Vazénd referatul nr. 1739/25.04.2023 intocmit de primarul comunei Unguras
precum si raportul nr. 1741 intocmit de secretarul general al comunei si doamna
Mora Adriana consilier superior , compartiment financiar contabil . ,

Luand cunostintd de adresa nr. 73/19.04.2023 a Sindicatului National SCOR
al Salariatilor Comunelor si Oragelor din Roménia referitoare la aplicarea Legii
nr.103/2023,

Tinénd cont de:

-Hotararea Consiliului Local Unguras nr.26/27.07.2017 privind stabilirea
salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Unguras prin care au fost
stabiliti coeficientii care stau la baza determindrii salariilor de bazi ;
-prevederile art.3, alin.(4), art.6 , art.11, alin.(1)-(4) si art.38 din Legea-cadru
nr.153/2017, cu modificérile si completirile ulterioare;
-prevederile art.417, alin.(2), art.552, alin.(1) din O.U.G.nr.57/2019,privind
Codul Administrativ cu modificérile si completirile ulterioare,
-prevederile Legii nr. 103/2023 privind aprobarea Ordonantei de urgenti a
Guvernului nr. 115/2022 pentru completarea art. I din Ordonanta de urgenti a
Guvernului nr. 130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor
termene, precum si pentru modificarea i completarea unor acte normative;
-H.G.nr.4/2021 privind stabilirea salariului de bazd minim garantat in plati
pentru anul 2021,

Potrivit dispozitiilor art.129, alin.(2), lit.a), art.133, alin.(2), lit.a) si art.196,
alin.(1), lita) din O.U.G.nr.57/2019 privind Codul Administrativ  cu
modificarile si completirile ulterioare,

HOTARASTE :

Art.l. Incepind cu data de 26.04.2023, salariile de bazi pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate
al primarului comunei Unguras se stabilesc prin inmultirea coeficientilor cu
salariul minim brut pe tard garantat in plata stabilit potrivit legii pentru anul
2021, respectiv cu suma de 2.300 lei, conform anexei 1 care face parte
integranta din prezenta hotéarare.



Art.2. Gestionarea sistemului de salarizare a personalului din Priméria comunei
Unguras se asigurd de catre primarul comunei Unguras , care este imputernicit
sd actualizeze salariile in conditiile legii si in functie de salariul minim brut pe
tard garantat in plata.

Art.3. Ordonatorul de credite stabileste salariile lunare ale personalului din
subordonare si va emite acte administrative individuale cu respectarea
prevederilor prezentei hotarari, in conditiile legii.

Art4. Cu ducererea la indeplinire a prevederilor prezentei hotirari se
incredinteaza primarul comunei secretarul general al comunei Unguras si
compartimentul financiar-contabil .
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GRADATIA | GRADATIA I GRADATIA I GRADATIA IV GRADATIA V
NR. GRADATIA 0 (7,5%) (5%) (5%) (2,5%) (2,5%)
CRT FUNCTIE GRAD Coefic. |Suma Coefic. [Suma [Coefic. [Suma Coefic. [Suma Coefic. |Suma Coefic. [Suma
FUNCTII PUBLICE
1|SECRETAR 2,97 6831
AUDITOR | S. o
2 SUPERIOR 2,12 4876 2,28 5244 2,39 5497 2,51 5773 2,58 5934 2,64 6072
3 PRINCIPAL 2,02 4646 2,17 4991 2,28 5244 2,39 5497 2,45 5635 2,52 5796
4 ASISTENT 1,83 4209 1,97 4531 2,07 4761 2,17 4991 2,22 5106 2,28 5244
CONSILIER S.
5 SUPERIOR 2,12 4876 2,28 5244 2,39 5497 2,51 5773 2,58 5934 2,64 6072
6 PRINCIPAL 2,02 4646 2,17 4991 2,28 5244 2,39 5497 2,45 5635 2,52 5796
7 ASISTENT 1,83 4209 1,97 4531 2,07 4761 2,17 4991 2,22 5106 2,28 5244
8 DEBUTANT 1,74 4002 1,87 4301 1,96 4508 2,06 4738 2,11 4853 2,17 4991
REFERENT SSD.
9 SUPERIOR 1,96 4508 2,11 4853 2,21 5083 2,32 5336 2,38 5474 2,44 5612
10 PRINCIPAL 1,93 4439 2,07 4761 2,18 5014 2,29 5267 2,34 5382 2,40 5520
11 ASISTENT 1,78 4094 1,91 4393 2,01 4623 2;1% 4853 2,16 4968 2,22 5106
12 DEBUTANT 1,73 3979 1,86 4278 1,95 4485 2,05 4715 2,10 4830 2,15 4945
REFERENT M.
13 - SUPERIOR 1,91 4370 2,04 4692 2,14 4922 2,25 5175 2,31 5313 2,37 5451
14 PRINCIPAL 1,84 4232 1,98 4554 2,08 4784 2,18 5014 2,24 5152 2,29 5267
15 ASISTENT 1,74 4002 1,87 4301 1,96 4508 2,06 4738 2,11 4853 2,17 4991
16 1,7 3910 1,83 4209 1,92 4416 2,01 4623 2,07 4761 2,12 4876
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_ | |ANEXANR. JLAHCL nr 0 702 65 Jg7% ]
PERSONAL CONTRACTUAL
Portar, paznic,
pompier,
guard ,
manipulant
1 |bunuri, curier M.G 1,55 3565 1,67 3841 1,75 4025 1,84 4232 1,88 4324 1,93 4439
SOFER M.G.
2 I 1,48 3404 1,59 3657 1,67 3841 1,75 4025 1,80 4140 1,84 4232
3 1l 1,44 3312 1,55 3565 1,63 3749 1,71 3933 1,75 4025 1,79 4117
MUNCITOR
CALIFICAT M.G
4 | 1,48 3404 1,59 3657 1,67 3841 1,75 4025 1,80 4140 1,84 4232
5 ] 1,44 3312 1,55 3565 1,63 3749 1,71 3933 1,75 4025 1,79 4117
6 1] 1,4 3220 1,51 3473 1,58 3634 1,66 3818 1,70 3910 1,74 4002
7 \% 1,38 3174 1,48 3404 1,56 3588 1,64 3772 1,68 3864 1,72 3956
NECALIFICAT | M.G. i
8 I 1,2 2760 1,29 2967 1,35 3105 1,42 3266 1,46 3358 1,49 3427
9 ll-fara sporu 1 2300 1,08 2484 1,13 2599 1,19 2737 1,21 2783 1,25 2875
CULTURA
BIBLIOTECAR M
10 treapta IA 1,56 3588 1,68 3864 1,76 4048 1,85 4255 1,90 4370 1,94 4462
11 treapta | 1,54 3542 1,66 3818 1,74 4002 1,83 4209 1,87 4301 1,92 4416
12 treapta Il 1,5 3450 1,61 3703 1,69 3887 1,78 4094 1,82 4186 1,87 4301
13 debutant Lo AN 3312 1,55 3565 1,63 3749 1,71 3933 1,75 4025 1,79 4117
SANATATE 40 “T+\
ASISTENT ® \
14|PERSONAL 1,09 2507 1,14 2622 1,20 2760 1,23 2829 1,26 2898
Contrasemneaza
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